REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR DONA PAULA DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
(SSVP), VINCULADA AO CONSELHO CENTRAL SAGRADOS CORACOES DA SSVP.

PREAMBULO

O LAR DONA PAULA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULd’: fundada em
01/03/1942, com sede e foro nesta cidade de Belo Horizonte/MG, na rua Henrique Gorceix
315, baimo Padre Eustaguio, CEP 30720-418, inscrita no CNPJ/MF sob n°
16.515.371.001/46, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Belo Horizonte, sob o n° de ordem 61 752, Livro A, folhas
38 em_18/02/2010, promove a alteragdo de seus atos, constitutivos, por decisfo de seus
associados, aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 17/12/2017,
regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social, pela legislagéo aplicavel e pelo
Regimento Interno, passando a vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO. NATUREZA. SEDE, FORO, DURACAO E

' FINALIDADE -
v

Artigo 1°. O LAR DONA PAULA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO, Obra
Unida a Sociedade de S&@o Vicente de Paulo (SSVP), doravante denominado
simplesmente LAR DONA PAULA ¢ uma associacdo de direito privado, filantropica,
beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), com natureza de Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), de duragéo
por tempo indete@inado, com personalidade juridica djstinta de seus membros.

Artigo 2°. O LAR DONA PAULA, por sua origem, natt@reza e formagéo, foi criado no seio
da SSVP no Brasil, para a pratica da caridade cristéd no campo da assisténcia social e da
promogao humana e estd vinculado estatutariamente ao Conselho Central Sagrados

CoragBes da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, na forma da
Regra da SSVP no Brasil.

Paragrafo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas

instaladas no municipio de Belo Horizonte, prestarem:auxilio ao LAR DONA PAULA no
desempenho de suas atividades, sempre que solicitados.

Artigo 3°. O LAR DONA PAULA tem por finalidade prestar servigos de relevancia plblica
e social plblico de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade
XY e/ou risco social e pessoal, na drea da Assist&ncia Social, quando esgotadas todas as

™

possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares, proporcionando-ihes
protecéo social especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de
forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada , visando especificamente:

1) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a

//( acolher pessoas idosas do sexo feminino, com 60 (sessenta) anos ou mais,

oY
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Paragrafo 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o LAR DONA PAULA se o@m:_wm.:m em
tantas Unidades de Prestaciio de Servicos (UPS), quantas se fizerem necessarias, as
quais seréo disciplinadas por deliberacdo da Diretoria.

Paragrafo 6°. Podera o LAR DONA PAULA instituir filiais para desenvolver outros ramos
de afividades com natureza empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para
manter suas finalidades estatutarias e sociais, buscando sempre a auto sustentabilidade.

Paragrafo 7°. Para a instituigdo de filiais, conforme o paragrafo 6° devera essa
deliberacdo ser aprovada pela Diretoria do LAR DONA PAULA, com a maijoria simplies,
com base em estudos prévios, com a devida comunicacio ao Conselho Central Sagrados
Coragbes da SSVP e homologagdo do Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da

SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagio e Orientagdo (DENOR)
desse mesmo Conselho.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o LAR DONA PAULA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia. E n&o se fara distingéo alguma quanto a etnia, cor, sexo, condi¢do social, credo

politico ou religioso, género, orientagdo sexual e quaisquer outras formas de

discriminagao dos idosos acolhidos.

Artigo 5°. O LAR DONA PAULA adotard um Regimento Interno que, aprovado por sua

Diretoria ap6s a homologagdo expressa do respectivo Conselho Central respaldado em
parecer do DENOR competente, disciplinard o seu funcionamenio, a sua organizagao, a
capacidade operacional, os procedimentos de acolhimentd e de desacolhimento
institucional, os critérios e as normas a serem observadas, inclusive quanto & aplicagéo da
Regra da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu interesse.

CAPITULO Il — DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O LAR DONA PAULA ¢ organizado e constituido por um nuamero limitado de
assocfados, denominados vicentinos, que s&o confrades e consdcias que ingressaram
voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que
estejam na condicdo de membro da diretoria da propria Obra com direito a voto, de
membro da diretoria do Conselho Central respectivo com direito a voto e dos presidentes
dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Centrat.

Paragrafo Unico. O LAR DONA PAULA se regera pelo presente Estatuto Social, pela
legislagao brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela Regra da
SSVP no Brasil, registrada e arquivada no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugbes 203._m3<mm, Resolugdes, Portarias,
Comunicados, Circulares e demais dispositivos que reégem a mwé\_u no Brasil, emanadas
do Conselho Nacional do Brasil da SSVP. o~

¥

Artigo 7°. S&o direitos de cada associado:
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Artigo 9° Deixara de ser mwmoo_mao do Lar Dona Paula

) Por falecimento;

1)) Por vontade propria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito;

1)} Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo
de escandalo ou atentar contra os U::o_u_om estabelecidos na Regra da
SSVP no Brasil;

_<v>ncm_mncmc:__Nmemamm:mEcmomovmﬂmz:mvo_aoomm\ocUmﬂm promocdo
pessoal; :

5 DcmBa@xmﬂamocan:_.mmoo_._a_momm mmﬁmcm_mo_amm :om:_@omommmcm
incisos deste Estatuto Social; .

VI)  Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para
desempenhar suas atribuicdes acﬂm:ﬁm 0 mandato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

VIl)  Aquele que for condenado definitivamente pela Justica competente, por atos
que o desabone.

Artigo 10. A exclusdo do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
decisdo da Diretoria e referendada em Assembleia Geral oo:<oomam para tal fim.

Paragrafo 1°. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado podera, sucessivamente
e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

l) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de
reconsiderac&o, por escrito e fundamentado;:

Il) Caso mantida a deciséo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho
Nacional do Brasil da SSVP;

HI) Sendo mantida, ainda, a decis&o, recorrer ao Presidente do Conselho Gerai
Internacional da SSVP.

Paragrafo 2°. igual procedimento sera adotado no caso de o LAR DONA PAULA por sua
Diretoria, que desejar apresentar possiveis recursos am,amowmmo da Assembleia Geral.

Artigo 11. Excluido do LAR DONA PAULA por ncm_n_cmﬁ que seja o motivo, ou dele
retirando-se, o associado nfo terd direito a ncm_ncm_. indenizagdo, compensagio ou
remuneracdo de qualquer espécie ou natureza pelos mm?.mom prestados nesta condicdo
de associado, nos termos do inciso Il do artigo 38 deste Estatuto Social.

Artigo 12. Os associados ndo respondem solidaria ou. mccm_a_m_._mam:ﬁm pelos encargos e
obrigagbes do LAR DONA PAULA.

_um_.mmﬂm*o Unico. Os associados que sd@o membros da Diretoria respondem diretamente

a4 SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, n_mmam que tenha ocorrido dolo ou
culpa grave no desempenho de suas E:momm

phs L m



%..&@\

._oao_um_>cm:o\m_<._D<n_l<20n_ m<:_o_uoumwm:ovmx_u,mm.my:mam_moow_Otml_oc,mwmv \A,
OpuBuoo ‘leype sp ow iod epey BIOS [BI9D) BIO|qWASSY BP 0BSEOOAUOD V "Ll oBnay @

'dASS/ep lIseig op eucoeN oulesuon ojed (i %
‘dA\SS ep sjuozuoy ojeg ap ouejilodoualy oyjesuor) ojad n /u
‘d/ASS ep segdrio) sopeibesg ap [equen oyjesuon ojod (A
‘0]0A

€ O}I8JIp Woo sopejoosse sop (ojuinb wn) g/ owujw ou 8p ouawusnbal lod (|

VINVd YNOQ ¥V op [BOS1] Oylasuo) ojsd (1l
-ejuspisald ofed epejussaidel ‘viNvd YNOQ ¥V 0p BUOlRII( Blad (I

"BPEOOAUOD OpuEnb ‘BjUsIBLIBUIDIORIIXS B-9S-1EZ][2a) _Emo BlojqWassy v "9} obnly

._m“_oow O}NE)sg 9)sep 4| obije
0P [IIA OSIoU] Op SON8e SO Bled ‘dASS ep ojuswe|nBey ou ojsinaid ozeid ou ‘sjusiujenue
g-8S-lezjjeal euojalip ep sjuspisaid ojed epeocaucs |eseg Elg|quiassy v "¢ 0By

"SeANeDIidX] sejoN sens
9 OIDJ2ISX] Op SOPE)NSSY S0P OAfRlSUOWS(Q O ‘lenuy |eluowiljegd odueeg
0 8lqos Jelaqep ® lepalde ‘eoas|q oyesuon op ooaled opirsp o sody (1A

[elo9) BIS|qIassy B BPEOOALIGD 10} fenb o eled .<.5_._qn_ YNOO ¥V
Op ossalejul ap ojunsse Jsnbjenb & opoy aiqos leleqiisp @ Junasip ‘iepaidy  ()IA
‘S9pepIAlle Sens ap spEepInuuod
B |oAjssodu opuenb ‘yINvd YNOO NV Op ogdupxe e eiqos Jiploe(g (A
-OpEI0SSE op oksnioxe ap oplpad 0 ‘0singss ap neib we apoea - (A
-|eOsid OY[@suoy op solquiall SOp wn Janblenb ainyseq (Al
‘el0jaJIq ep solquwisw solno Jenbsienb no ‘aluepIsald o Jinysaq] (i
-dASS Bp 9juozuoH ojsg sp oue)jodonspy OYyjasuon) op [B1oyo
OBdBISOlUBW B OESIOSP B OpPUSISWdNs ‘lelo0g oniejsg op BuLIOB) B Jeacldy (I,
:8]Uspisald O Jopensiuiwpe
Jod es-opuspusius  ‘jeosi oy@suo) o o Jopelsiulwpe o JeBelg (1

‘ “ocm._m.ﬁom opow ep ‘sepugladwon
ssjuinbss se nssod ‘[eIoog onje)sT 9)sap ‘A 0s[ou] ‘o/ 0BIHE Op BULIO) BU '0}0A B OYBlIp
W0S sopejoosse op opeyiwl olswnu ofed BPINYISU0D 9 [B19%) BIS|qUISSSY VvV ‘¥ obiay

"lopez||eosl) oebio cwoo _mmom_n_ oy|asuon) {m
o . OAljeisiulpe oebig owoo ‘euolRNg - (||
-0AfjeIaqiap 0B6Io owod ‘[elsr) Bls|quassy (1

180010 sajuInbes sop opinisud 9 YINYd YNOJ ¥V O "£L obiy




Estatuto:

) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito)dias;
1) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipbtese de convocacgéo de
eleicdes.
Paragrafo 1°. Sera instalada, em primeira convocagéo, com a fotalidade dos associados
com direito a voto, ou em 30 (trinta) minutos apds, com a presenga de, no minimo, trés (03)
associados.

Paragrafo 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria €, em suas auséncias ou
impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado
- por seus integrantes.

Paragrafo 3°. Nos casos de destituigado da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer
de seus membros, bem como reforma estatutaria ou exting&o da entidade, € exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto presentes a
Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto

presentes, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

‘Paragrafo 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, a deliberagéo sera feita pela maioria
dos presentes.

Paragrafo 5°. Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenham
sido convocadas.

Paragrafo 6°. As atas das eleicdes serdo lavradas ao final da Assembleia Geral e
assinadas pelos membros da mesma e pelos candidatos. As atas de posse, por todos os
membros da Assembleia Geral e pelos empossados, os visitantes poderdo assinar na lista
de presenca a parte.

Artigo 18. O LAR DONA PAULA sera administrado por uma Diretoria constituida pelo
Presidente e, no minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um)Tesoureiro
e quando houver 1(um).2° Secretério, 1 (um) 2° tesoureiro e 1(um) Diretor de Patriménio.

Paragrafo 1°. O Presidente e o Vice-Presidente deverfo ser obrigatoriamente associados
(confrades ou consdcias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina
ininterrupta, no periodo imediatamente anterior 2 data da elei¢éo.

Paragrafo 2°. Caso ndo se enconire associados (confrades ou consdcias) disponiveis
para assumirem os demais encargos e atribuigdes, com anuéncia prévia e apreciagéo de
curriculos pelo Conselho Metropoiitano de Belo Horizonte da SSVP, poderdo fazer parte
da Diretoria pessoas catdlicas apostdlicas romanas, desde que conhecedoras e
comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem suas fradigdes e principios. Sendo
. que os membros da Diretoria nessas condigBes ndo terdo -direito de voto, nas
Assembleias Gerais.
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Vi)

VI

1X)

X1)

XII)

XHI)

XIV)

XV)

Sagrados Corages da SSVP e do ‘Conselho Metropolitano- de Belo

Horizonte da SSVP, as campanhas que objetivem angariar fundos

financeiros;

Obter autorizagio prévia e expressa do Conseiho Metropolitano de Belo
Horizonte da SSVP para celebrar parcerias com o Poder Publico (Unigo,
Estado e Municipio) ou com Orgéos e autarquias publicas, por meio de
termos de colaboraggo efou termos de fomento ou contratos de qualquer
natureza, desde que haja consonancia com as finalidades estatutarias do
LAR DONA PAULA; .
Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das ages
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagbes juridicas de
parceria com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio);

Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizagdo dos fundos e
reservas financeiras disponiveis: ‘

Determinar a execucdo de construgdes e reformas de bens iméveis que nao
comprometam sua posigdo socio-econdmica, com prévio conhecimento e
autorizagdo do Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, exceto
as que sao necesséarias e prementes para evitar prejuizos aoc LAR DONA
PAULA. Tais construgBes e reformas poderdo ser executadas de imediato
com posterior conhecimento ao Conselho Central Sagrados Coragdes da
SSVP e ao Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP;

Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas a sua administracdo,
observando-se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no
Brasil; ,

Solicitar ao Conselho Central Sagrados Coragdes da SSVP o
encaminhamento ao Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP do
pedido de autorizagéo para-aquisicdo (doag&o, permuta, legado e outros),
alienagdo ou constituigdo de 6nus sobre seus bens imoveis, instruindo-o
com a cépia da ata da Reunido da Diretoria que deliberou sobre o assunto,
juntamente com 03 (irés) avaliagtes _uzw\Smm de imobiliarias iddneas e
existentes na regido. O referido pedido sera previamente analisado pelo
DENOR do Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, sob pena
de responsabilizacdo civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de
abertura de processo interno de destituigao;

Elaborar efou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o0 ao Conselho
Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP para homologagao, com prévio
parecer do DENOR desse mesmo Conselho:;

Zelar pelo patriménio do LAR DONA PAULA e tomar providéncias quando
do conhecimento de que o patriménio da mesma n3o esteja sendo bem
administrado; .

Contratar empresa ou profissional com habilitagdo legal junto ao Conselho
Regional de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigagBes
legais e execucdo dos servicos contabeis, departamento de pessoal e

ol
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Vi)

)

XI)

XI)

X111

XIV)

XV)
XVI)
XVII)

XVl

XIX)

estratégicos de lideranga administrativa, operacional e técnica;

Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas, buscar,
quando necessaria, a opinido do Conselho Fiscal e a opiniao de profissionais
especializados, a fim de obter respaldo técnico e seguranca na gestdo;

Abrir € movimentar contas bancérias em instituicbes financeiras, assinar
cheques efou outros documentos de natureza econdmica, sempre em
conjunto com o 1° Tesoureiro;

Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagdo trabalhista e as
convengdes coletivas de cada categoria profissional;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, 0 Regimento Interno e a
Regra da SSVP no Brasil

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo constitucional e infraconstitucional, além
das resolugdes e normas inerentes aos orgéos publicos fiscalizadores da
prestagéo de servigos da Assisténcia Social;

Participar das reunies, quando convocado, pelos érgéos fiscalizadores da
prestagdo de servicos da Assisténcia Social:

Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestdo do LAR DONA
PAULA, em especial no cumprimento de solicitagbes do Conselho Fiscal da
entidade;

Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica
Interdisciplinar, reunibes e eventos voltados aos funcionarios e voluntarios, a
fim de manter o ambiente de trabalho coeso e unido;

Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral,
programados pela instituigéo; .

Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Publico, na pessoa
do Promotor de Justica dos Direitos Humanos;

Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XVI do
artigo 19 deste Estatuto Social:

Buscar sempre solucionar os casos omissos que the forem submetidos a
exame ou que chegarem ao seu conhecimento:

Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo
Conselho Central Sagrados Coragbes da SSVP efou pelo DENOR do
Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, prestando contas de
suas atividades e cumprindo as determinagdes que lhe sdo conferidas;
Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;

Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad Jjudicia’ para a defesa dos
interesses do LAR DONA PAULA;

Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos
de colaboragao, termos de fomento e minutas, a assessoria juridica:

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional e voluntaria ao LAR
DONA PAULA.
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LAR DONA PAULA.

Artigo 26. S&o atribuicdes do 1° Tesoureiro:

)

1)
111)

V)
Vi)

VI

Vil

IX)

X)

Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribui¢Bes, rendas de qualquer
tipo, auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a
escriturag&o totalmente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim, sera
sua fung&o orienté-los como executar tais procedimentos:

Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente;

Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econdmica, sempre
em conjunto com o Presidente; ..

Apresentar em todas as Reuni6es da Diretoria o Relatério Financeiro do més
anterior, ou sempre que for solicitado pelos orgdos do LAR DONA PAULA,
pelo Conselho Central Sagrados Coragdes da SSVP ou pelo Canselho
Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP;

Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos; .

Responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarios;

Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete
devidamente assinado por empresa de contabilidade ou profissional
habilitado, juntamente com os livros contabeis e auxiliares, e documentacéo
correlata;

Providenciar no término do mandato da Diretoria, com antecedéncia de 30
(trinta) dias, as seguintes certiddes em nome do LAR DONA PAULA:
Certiddo Negativa de Débitos relativos as Contribuicoes Previdenciarias,
Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida
Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Municipais, Certiddo Negativa da Fazenda
Estadual, Certidao Negativa de Protestos de Titulos, Certidao de Distribuicéo
de feitos civeis junto a Justica Estadual, Certiddo de distribuicdo de feitos
junto a Justica Federal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, bem
como o Alvard da Vigildncia Sanitdria e o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atualizado (caso possua). No
mesmo prazo acima assinalado devera ser apresentado o competente
Balango Financeiro com a respectiva Prestacdo de Contas de natureza
financeira; ‘

Depositar em estabelecimento bancario, em nome do LAR DONA PAULA
todas as importéncias financeiras recebidas; .

Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do

Brasil, bem como recolher ao Conselho Central Sagrados Coragbes da

SSVP, a contribuigdo associativa instituida pela Regra da SSVP.
Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de

\.@».ﬁﬂm’x; x x )
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recothimento obrigatério da contribui¢ao financeira regulamentar estabelecida pela Regra
da SSVP e no inciso X do artigo 26, deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser
considerados uma responsabilidade, ndo uma honraria.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente & os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo
eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os mais votados pelos associados

integrantes da Assembleia Geral que possuem direito a voto, conforme dispbe o inciso V
do artigo 7° e inciso [ do artigo 14, observando-se: ‘

D Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente
. deverdo ter atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois)

anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo imediatamente anterior
a data da eleigcdo.

1)} Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser,
obrigatoriamente, vicentino com atividade ativa.

1) E vedada a candidatura cumulada e simultédnea aos dois encargos:

V) Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do LAR

DONA PAULA uma vez atingidos 81 (oitenta e um) anos de idade até a
data da eleicdo ou do ato de nomeacao;

V) A rigor, empregados do LAR DONA PAULA, bem como profissionais que a
ela prestem servicos remunerados, embora possam ser associados
(vicentinos proclamados e compromissados), ndo podem ser eleitos nem
nomeados para encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal:

V1) Para o Procedimento Eleitoral, ndio poderdo candidatar-se e nem serem
nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que
estiverem na condigdo de dirigente membro de Poder ou do Ministério
Pablico; ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo pulblica da
mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaborag&o ou de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos
cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39, inciso 11l da
Lel n° 13.019/2014, alterado pela Lei n° 13.204/2015:

VII) A abertura do Procedimento Eleitoral acontecera no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias que antecederem o término do mandato vigente, devendo o
LAR DONA PAULA emitir, na ocasido Circular de Abertura do
Procedimento Eleitoral;

VI A Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral devera ser fixado em

% lugar visivel das respectivas sedes: do LAR DONA PAULA, do Conselho

\ Central Sagrados Coragdes da SSVP, bem como devera ser amplamente
M\Q divulgado nas reunides e eventos da SSVP no ambito da cidade de Belo
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XIX)

XxX)

XXI)

XXIII)

XXIV)

XXVI)

XXVII)

XXVIH)

Cada associado votante tera direito de votar no associado candidato de sua
preferéneia, votando em um (1) candidato a presidente e em trés (3)
candidatos ao Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por correspondéncia,
por meio de envelope lacrado e que chegue as méos da Comiss3o Eleitoral
antes do encerramento da votacéo;

As apuragbes ficardo sob a responsabilidade da Comissdo Eleitoral
composta de pelo menos 03 (trés) associados que nio possuem direito a
voto, nomeados pelo Presidente em exercicio:

Em caso de empate serd eleito Presidente quem tiver mais tempo de
atividade vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e
membro de uma de suas Conferéncias Vicentinas: e persistindo o empate,
sera eleito o mais idoso; .

As eleicbes e as apuragbes deverdo constar de ata, assim como os nomes
dos associados votantes e seus encargos, sendo que no prazo maximo de
05 (cinco) dias a cdpia dessa ata e demais documentagSes deverdo ser
enviadas pelo Presidente em exercicio do LAR DONA PAULA ao
Conselho Central Sagrados Coragtes da SSVP, e este imediatamente
remetera ac Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP para que
este uUltimo aprecie e homologue as eleicdes;

Nao havendo manifestagdo por parte do Conselho Metropolitano de Belo
Horizonte da SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento da ata e demais documentactes, ter-se-a como homologada
tacitamente as elei¢Bes, nos termos do art. 114 § 3° da Regra da SSVP;

O Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP também pode
recusar, fundamentadamente, a homologagéo das eleigdes, determinando
a realizag&o de novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termos
deste Estatuto Social;

Apbs comunicagdo por escrito do ato que anulou as eleicbes, havera
necessidade de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorrer
o aproveitamento de documentos curriculares de candidatos que
porventura se inscreverem novamente;

O Presidente recém-eleito tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a
contar da data das eleigdes, para indicar os membros néc vicentinos de
sua Diretoria, para mvawgmmmo do Conselho Metropolitano, bem como, para
que participem do curso de capacitagio;,

No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, o Presidente recém-
eleito ou reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria e
do Conselho Fiscal, devera realizar os atos de transigc&o com a Diretoria em
exercicio do LAR DONA PAULA, para fins de-conhecimento da situagao
administrativa, operacional e financeira dessa Obra Unida;

O Presidente e o Conselho Fiscal tomardo posse em Reunido
Extraordinéria da Obra Unida por ato do’Presidente ou Representante do
Conselho Central Sagrados Coragdes da SSVP; uma vez empossado, o
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Diretoria.

§ 3° Em caso de vacancia de um membro titular o suplente, na ordem do ndmero de
votos obtidos na eleigéo, assumira o encargo até o término do mandato.

§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono, de demiss3o ou de exciusdo de membros do
Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade,

devera a Assembleia Geral realizar eleigdo para que se complete o quadro do Conselho
Fiscal. .

§ 5°. Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados do LAR DONA
PAULA e parentes de até o 2° grau ou cdnjuges de membros de sua Diretoria,

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario:

) Examinar a gualquer tempo os livros de escrituragdo, exigir a apresentacdo
dos documentos que julgar necessérios e que digam respeito a
administragdo econdmico-financeira;

1)) Analisar os livros de escrituragdo, os balancetes, o Balango Patrimonial
Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas;
verificar o patriménio e toda documentacdo do exercicio, opinando sobre
desempenho financeiro e contabil e operagOes patrimoniais realizadas, para
fins de apreciagdo, bem como emitir pareceres;

{1} Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura
constatar;

V) Requerer convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar

m_@cam_:,m@c_m_,amamam@mmﬁmomQBS_mqmﬁEmm\oc::m:om__.mao_.>m
DONA PAULA. _

§ 1°. O parecer de que trata o inciso |l deste artigo se dara em 30 (irinta) dias, por escrito,
para apreciaggo da Assembleia Geral convocada para tal fim.

§ 2°. Reunir-se-4, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as
primeiras quinzenas de margo e setembro, em dia, local e hora previamente
estabelecidos; e, extraordinariamente, sempre, gque necessario, por convocacio do
Presidente ou por 2/3 (dois tergos) dos membros da Diretoria do LAR DONA PAULA.

§ 3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Consetho Fiscal a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de cargo.

§ 4°. As reunides extraordinarias de que dependam am,_ apresentag&do de documentos pela
Diretoria do LAR DONA PAULA deve ser comunicada por escrito com, no minimo, 15
(quinze) dias de antecedéncia.

§ 5°. Para que seja considerado legitimo qualquer mﬁo do Conselho Fiscal, devera ser
assinado no minimo por 02 (dois) de seus membros mE_mﬁmm.
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PAULA e utilizada para as suas finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artigo 38. O LAR DONA PAULA declara e se compromete, sob as penas da lei:

1)

I

1y

V)

Vi)

Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional integralmente no territéric nacional e na manuten¢cdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

N&o destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados
de qualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes,
remuneracéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais
excedentes operacionais (brutos e liquidos), dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungbes ou atividades mencionadas neste estatuto;

Destinar, em caso de dissolugéo ou extingdo, apés pagas todas as dividas
passivas que existirem, o seu patriménio liquido remanescente a outra
entidade congénere, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que
esteja registrada no Conselho Nacional — CNAS e no Ministério do
Desenvolvimento Social — MDS, que possua o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS e que atenda aos requisitos da
Lei n° 13.019/2014 preferencialmente outra unidade vicentina, indicada em
Assembleia Geral, desde que convenientemente legalizada e com sede e
atividades preponderantes no Estado de Minas Gerais, preferencialmente no
municipio de Belo Horizonte, por indicacdo da Diretoria e aprovacdo da
Assembleia Geral; ou em Ultimo caso a uma entidade publica;

Prestar servigos gratuitos, permanentes-e sem qualquer discriminacéo de
usuarios, nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais
e financeiros, observando o disposto no artigo 3°, paragrafo 4° deste
Estatuto Social; .

Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e
Federal, em conformidade ao estabelecido na legislagdo aplicavel e nos
termos de colaboragdo e de fomento e/ou instrumentos contratuais similares;

N&o constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,
familias ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolug&o ou extingdo do LAR DONA PAULA somente se efetivard
se tornar-se impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial a
continuidade de suas atividades, desde que atendidas as’ seguintes ‘condicbes: a) se
decidida pela maioria dos membros da Diretoria, presentes em Reunido Extraordinaria
convocada para tal fim; b) com aprovag&o de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito
a voto presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim e ¢) anuéncia
do Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, embasada por parecer
fundamentado de seu DENOR, apés a respectiva liquidagdo nos termos do artigo 51 do

\\k\&\& . _ 21
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Explicativas, observar-se-a o ano civil e a escrituracéo de todos os atos e fatos contdbeis
devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais, serem publicados nos
prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

Paragrafo 1°. Quando o término do mandato da Diretaria ndio coincidir com o do ano civil
devera ser providenciado a competente prestagdo de contas, devidamente instruida com

balancete exiraordinario, certiddes e o relatério de atividades previstos no paragrafo 2° a
seguir.

Paragrafo 2°. Dever&io ser publicadas na pagina da internet do LAR DONA PAULA, a
cada encerramento de exercicio fiscal, juntamente com o relatdério de atividades e
demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-
as a disposigéo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagBes em jornal
oficial guando forem exigidas.

Artigo 43. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagées assumidas em nome do LAR DONA PAULA, salvo
eventuais prejuizos causados ao préprio LAR DONA PAULA ou a terceiros provenientes
de agao, omissdo voluntéria, negligéncia, imprudéncia ou dolo e que importarem violacdo
de direito legalmente estabelecido ou disposi¢éo prevista neste Estatuto Social, hipoteses

em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar os danos com as implicagdes civis e
criminais de seus atos.

CAP{TULO VIil —- DQ VOLUNTARIADO

Artigo 44. O LAR DONA PAULA podera organizar o trabalho voluntario das pessoas que

nado fazem parte de seu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades
institucionais.

Paragrafo 1°. O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento [nterno, devendo o
voluntario firmar o competente o “Termo de Voluntariado”, na forma da lei.

Paragrafo 2°. Os voluntarios seréo inscritos em livro e/ou listas competentes.

Paragrafo 3°. A organizagao desse trabalho dependera de orientagoes do DENOR do
Conselho Metropolitano de Belo Harizonte da SSVP.

CAPITULO IX — DAS DISPOSI Omm GERAIS

Artigo 45. O LAR DONA PAULA podera firmar termos de colaboragéao e/ou de fomento
com o Poder Pulblico (Uni&o, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho
estejam em consonéncia com a natureza da instituicdo e com as suas finalidades sociais
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tigo 50. O LAR DONA PAULA nso podera admitir em hipGtese alguma, sob qualquer

natureza trabalhista empregados com parentesco de até o 3° grau ou cdnjuges de membros da
preg P g g

Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 51. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como sua
interpretacao, quando n&o contrariarem a Regra da SSVP no Brasil efou dispositivo legaimente

estabelecido, seréo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral e pelo
Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP.

Mea.
3

Artigo 52. O presente Estatuto s6 podera ser registrado ap6s homologagio expressa do
Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR,

Artigo 53. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposictes
contrarias e entrard em vigor na data de sey registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas da Comarca de Belo Horizonte.

Belo Horizonte, 17 de dezembro de 2017.
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